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Annwyl Gyfaill
Taliadau annibynnol ar gyfer Cymru — Adroddiad Blynyddol Drafft 2022/2023

Mae Adroddiad Blynyddol drafft y Panel ar gyfer 2022/23 wedi ei atodi.
Byddem yn gwerthfawrogi cael sylwadau yn ystod y cyfnod ymgynghori a fydd
yn dod i ben ar 26 Tachwedd 2021.

Cynhelir etholiadau ar gyfer y prif gynghorau a chynghorau cymuned a thref
ym mis Mai 2022, felly bydd adroddiad nesaf y Panel yn cyd-ddigwydd a
thymor newydd y cynghorau. Ers nifer o flynyddoedd nid yw taliadau i aelodau
etholedig y 22 o brif gynghorau wedi cadw i fyny a’r cymharydd gwreiddiol a
oedd yn cael ei ddefnyddio i bennu’r cyflog sylfaenol, nac unrhyw gymhariaeth
sector cyhoeddus arall. Mae’r Panel wedi penderfynu ei bod yn adeg amserol i
unioni’r sefyllfa hon ac ail osod y ddolen ag enillion cyfartalog Cymru (yn
seiliedig ar dri diwrnod).



Hefyd, mae’r adroddiad drafft yn disgrifio newidiadau i’r fframwaith taliadau
cydnabyddiaeth ar gyfer cynghorau cymuned a thref ar 6l cynnal ymgynghoriad
eang yn gynharach yn y flwyddyn.

Rydym yn edrych ymlaen at gael sylwadau ar y cynigion sydd wedi eu cynnwys
yn yr adroddiad drafft, a byddwn yn ystyried yr holl ymatebion cyn cynhyrchu’r
adroddiad terfynol a fydd yn cael ei gyhoeddi ym mis Chwefror 2022.
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